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1.- Antecedentes y justificacion del proyecto

El proceso de Convergencia Europea esta suponiendo para la universidad espafiola
afrontar numerosos retos, tanto estructurales como metodoldgicos, exigiendo un
cambio radical de paradigma sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje que se
realiza en la universidad.

Asi, en las “Directrices para la elaboracion de titulos universitarios de Grado y
Master” (MEC, 2006) se establece como uno de los principios generales para el
disefio de los futuros titulos que “la organizacion de las ensefianzas debera hacerse
bajo los objetivos de adecuar los métodos de ensefianza y aprendizaje al objetivo
de adquisicion de competencias por los estudiantes (...)". Y especifica que “se
deberd hacer énfasis en los métodos de aprendizaje de dichas competencias, asi
como en los procedimientos para evaluar su adquisicion’.

Durante el afio 2006 el conjunto de investigadores que presenta este proyecto, a
través de la oportunidad que supuso la realizacién del estudio EA-2006-0061 sobre
“Recursos para el establecimiento de un sistema de evaluacién del aprendizaje
universitario basado en criterios, normas y procedimientos publicos y coherentes”
(Ibarra, 2006) pudimos poner de manifiesto las necesidades que tiene el
profesorado universitario para poder abordar coherentemente el proceso de
evaluacion del aprendizaje de sus alumnos.

También en estudios anteriores promovidos por la propia Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacion, podemos encontrar en los trabajos de De Miguel
(2005) -desde la perspectiva de la adaptacién de los planes de estudio a la
convergencia europea-, o las propuestas formuladas por Valcarcel (2004) -desde la
necesaria formaciéon del profesorado universitario-, cdmo una de las dimensiones
susceptibles de procesos de innovacion es la evaluacion del aprendizaje de los
alumnos. No obstante, esta dimensidn no suele ser tratada de forma especifica y en
profundidad sino tangencialmente o de forma subsidiaria respecto de una
perspectiva mas amplia.

Asi pues, centramos el presente estudio en un aspecto basico para el futuro de las
ensefianzas universitarias: la adquisicion de competencias por parte del alumnado y
su evaluacion.

Ademas, en los Ultimos afios estamos asistiendo a un incremento del uso de las
TICs en el proceso de ensefanza-aprendizaje universitario. La universidad
tradicional, basada casi exclusivamente en la presencialidad, estd dando paso a un
nuevo contexto de aprendizaje conocido como mixto (blended-learning) en el que
se compatibiliza la presencialidad con las actividades semipresenciales, apoyando la
interaccién entre profesorado y alumnado universitario no presencial a través del
uso de las TICs.

De hecho en el documento citado sobre "Directrices para /la elaboracion de titulos
universitarios de Grado y Master” (MEC, 2006) se realiza una mencidén expresa al
caracter presencial o no presencial que se debe definir en cada propuesta de titulo
(apartado 1.3, pagina 10).
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Desde hace tiempo el profesorado universitario viene utilizando las diferentes
plataformas (conocidas como “campus virtuales”) que las universidades estan
desarrollando para favorecer la incorporacion de las TICs al proceso de ensefanza-
aprendizaje. Esta utilizacion oscila desde la consideracion de la plataforma como un
simple repositorio de materiales, pasando por la realizacion de cursos de formacién
con caracter semipresencial hasta el diseno e imparticién de titulaciones oficiales
completas basadas en el uso de plataformas como MOODLE o WebCT, entre otras.

De la tradicional imagen del profesor universitario ensefiando desde la tarima se va
pasando a la interaccién profesor-alumno mediada por el uso de las TICs,
trasladando la realidad de la ensefianza aprendizaje de las aulas al espacio virtual.
Asi pues, si uno de los retos que surgen del EEES es la evaluacion de competencias,
al centrar la atencién en un contexto emergente como el sefalado, se convierte en
un doble reto: Evaluar competencias en un contexto de ensefanza-
aprendizaje mixto.

Consecuentemente no es de extrafiar que desde la Unidon Europea se vengan
apoyando propuestas como la del proyecto TENCompetence (Building the European
Network for Lifelong Competence Development) entre cuyas acciones figura la
evaluacion de competencias y en el que colaboramos algunos de los miembros
participantes en este proyecto.

El interrogante fundamental que pretendemos responder en este estudio es el que
nos venimos realizando el profesorado de las universidades que estamos
incorporando las TICs a nuestro proceso de ensefianza-aprendizaje:

éComo podemos los profesores universitarios evaluar el
desarrollo de competencias de nuestros alumnos en un
contexto de ensefnanza-aprendizaje mixto?

En consecuencia, el proyecto que se describe a continuacion se justifica en la linea
de trabajo 3 (Definicion y evaluacion de aptitudes y competencias de los estudiantes
universitarios en Espana) que desde el programa de Estudios y Analisis de la
Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion se plantea con el fin de
presentar propuestas que puedan aportar soluciones a las dificultades inherentes
que la evaluacidn por competencias genera.

2.- Objetivos y productos esperados del proyecto
2.1.- Objetivos

A través de la realizacidon de nuestro proyecto pretendemos aportar procedimientos,
herramientas e instrumentos que permitan al profesorado universitario disponer de
las bases para poder evaluar el grado de desarrollo competencial de sus alumnos en
un contexto de ensefanza aprendizaje caracterizado por la semipresencialidad y la
utilizacién de las TICs.

El fin del proyecto es crear un espacio virtual puablico que sea referente para
la evaluacion de competencias en la universidad espaiiola.
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Este fin lo concretamos en dos objetivos generales.

1. Diseiar y elaborar procedimientos, herramientas e instrumentos
para la evaluacion de competencias de los estudiantes que siguen
un proceso de enseiianza aprendizaje mixto (blended-learning).

2. Crear un portal de internet (Portal EVALCOMIX) que sirva para la
creacion, almacenamiento e intercambio de procedimientos,
instrumentos y herramientas para la evaluacion de competencias.

Asi pues, podemos concretar los siguientes objetivos especificos.

1) Analizar, determinar y categorizar las competencias objeto de evaluacion
en los masteres del area de Ciencias Sociales de las Universidades
espanolas.

2)  Construir un inventario de procedimientos, herramientas e instrumentos
disponibles para la evaluacion de competencias en el contexto del
aprendizaje mixto, destacando las posibilidades y limitaciones de cada uno.

3) Analizar y categorizar los criterios e indicadores especificos para la
evaluacion de las competencias en un contexto de ensefianza aprendizaje
mixto.

4) Elaborar una propuesta de procedimientos, herramientas e instrumentos
para la evaluacion de competencias en el contexto del aprendizaje mixto
ajustado al EEES y requisitos de calidad.

5) Elaborar una propuesta de criterios e indicadores para la evaluacion de
competencias en un contexto de ensefianza aprendizaje mixto.

6) Diseflar ejemplos modélicos de procedimientos, herramientas,
instrumentos, criterios e indicadores para la evaluacion de competencias
en actividades formativas que se realicen en un contexto de aprendizaje
mixto.

En definitiva, pretendemos ofrecer un espacio virtual de utilidad para el profesorado
universitario, a través del cual pueda crear y compartir procedimientos,
herramientas e instrumentos practicos, criterios e indicadores, susceptibles de ser
utilizados en entornos de e-learning, para que puedan hacer un seguimiento y
evaluacion de las competencias de sus alumnos en las titulaciones de posgrado del
area de las Ciencias Sociales.

Con ello queremos dar respuesta, en primer lugar, a lo expresado en la linea 3 de la
presente convocatoria que establece de forma expresa 'la evaluacion por
competencias generan dificultades que es preciso analizar”, a la que incorporamos
el valor afiadido de aportar soluciones practicas para el contexto de ensefanza-
aprendizaje mixto en una clara intencion de adelantarnos al futuro inmediato, asi
como un medio (portal) que da un caracter de continuidad futura al proyecto.
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En segundo lugar, pretendemos dar respuesta a lo planteado desde los criterios y
directrices europeas para la garantia interna de calidad en las instituciones de
educacion superior, que establece que “los estudiantes deben ser evaluados
utilizando criterios, normas y procedimientos que estén publicados y que sean
aplicados de manera coherente”.

2.2.- Productos esperados

En coherencia con los objetivos planteados anteriormente los productos
esperados de este proyecto se concretan en los siguientes:

a).- Informe EVALCOMIX:
Documento descriptivo en el que se recojan los procedimientos,
herramientas e instrumentos, criterios e indicadores disponibles y
utilizados en las universidades para la evaluacién de competencias,
destacando las fortalezas y debilidades de los mismos para su
utilizacion en las ensefanzas de posgrado.

b).- Guia EVALCOMIX:
Documento en el que se ofrezcan propuestas de actuacion y
orientacién, procedimientos, herramientas, instrumentos, criterios e
indicadores que nos sirvan para evaluar las competencias en un
contexto de ensefianza-aprendizaje mixto. En definitiva, que de
respuesta a cdmo se puede disefiar y cdmo se puede hacer.

c).- Espacio de trabajo compartido EVALCOMIX:
Portal de Internet de trabajo compartido y publico que sirva para la
creacién, almacenamiento, divulgacion e intercambio de los
procedimientos, instrumentos y herramientas, asi como los ejemplos
modélicos de evaluacion de competencias que se desarrollen en el
proyecto.
Este producto no tiene un caracter finalista, por cuanto una vez
finalizado el proyecto seguird manteniéndose y actualizandose a
través de la colaboracién entre los miembros que progresivamente se
vayan incorporando.
La coordinacidon, mantenimiento y actualizacion de este portal, una
vez finalizado este proyecto, serd responsabilidad del Grupo de
Investigacion EVALFOR de la Universidad de Cadiz.

d).- Desarrollo de software EVALCOMIX:
Software libre y de cddigo abierto elaborado de forma especifica para
apoyar los ejemplos modélicos de procedimientos, instrumentos y
herramientas de evaluacion de competencias.

e).- Informe ejecutivo EVALCOMIX

Resumen técnico donde se presentan las principales conclusiones y
productos del proyecto.
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3.- Organizacion y miembros del Grupo de Trabajo

La organizacion y gestién del proyecto se basa en el trabajo colaborativo de los
investigadores en las areas implicadas en el mismo, a saber:

- Evaluacion de Competencias

- Evaluacion de procesos de ensefianza-aprendizaje

- Proceso de ensefianza aprendizaje universitario

- Ensefanza virtual, blended-learning

- Disefio, elaboracion y gestién de herramientas virtuales de evaluacion

Todos los participantes se encuentran vinculados organicamente a través de la
coordinadora del estudio y del Comité de Gestidn. En la figura 1 podemos observar
la estructura organizativa asumida por los participantes para la realizacién de este
proyecto, pasando a describir en la tabla 1 las principales funciones y actividades a
desempefiar por cada uno.

Coordinacion

Comité de Coordinacion de
Equipos de Investigacion

Comité de Gestion

Universidad Complutense Universidad de Sevilla

Comité Téecnico y
de Apoyo

Universidad de Cadiz Universidad de Valencia

Universidad de Granada | Universidad de Zaragoza

Universidad de La Laguna | Universidad del Pals Vasco

Universidad Nacional de
Educacidn a Distancia

Universidad de La Rioja

Figura 1: Estructura organizativa del Grupo de Trabajo

A continuacién describimos la composicion de cada una de las estructuras
organizativas.

Coordinadora:
Maria Soledad Ibarra Sdiz, Universidad de Cadiz (TU)

Comité de Gestion:
Victor B. Alvarez Rojo, Universidad de Sevilla (CU)
Tomas Escudero Escorza, Universidad de Zaragoza (CU)
Jesus M. Jornet Melia, Universidad de Valencia (CU)
Luis Lizasoain Hernandez, Universidad del Pais Vasco (TU)
Gregorio Rodriguez Gémez, Universidad de Cadiz (TU)
Miguel Valcarcel Cases, Universidad de Cérdoba (CU)

Proyecto EVALCOMIX - 6 -



Comité de Coordinadores de Equipos de Investigacion:
Mercedes Garcia Garcia, Universidad Complutense (TU)
Gregorio Rodriguez Gémez, Universidad de Cadiz (TU)
Daniel Gonzalez Gonzalez, Universidad de Granada (TU)
Ana Delia Correa Pinero, Universidad de La Laguna (TU)
Leonor Gonzalez Menorca, Universidad de La Rioja (CEU)
Javier Gil Flores, Universidad de Sevilla (TU)

Francisco Aliaga Abad, Universidad de Valencia (TU)

Alejandra Cortés Pascual, Universidad de Zaragoza (C. Doc)

Luis Lizasoain Hernandez, Universidad del Pais Vasco (TU)

Teresa Aguado Odina, Universidad Nacional de Educacién a Distancia (TU)

Equipos de Investigacion:
Universidad Complutense:
Mercedes Garcia Garcia
Isabel Inmaculada Asensio Mufioz
Chantal Biencinto Lépez

Universidad de Cadiz:
Gregorio Rodriguez Gémez
Manuel Cotrina Garcia
Maria del Carmen Garcia Garcia
José A. Téllez Mufioz

Universidad de Granada:
Daniel Gonzalez Gonzalez
Emilio Berrocal de Luna
Beatriz Garcia Lupion
Rafael Lopez Fuentes
Purificacion Salmeron Vilchez

Universidad de La Laguna:
Ana Delia Correa Pinero
Remedios Guzman Rosquete
David Pérez Jorge

Universidad de La Rioja:
Leonor Gonzalez Menorca
Nicolas Fernandez Losa
Rubén Fernandez Ortiz
Enma Juaneda Ayensa
Fermin Navaridas Nalda
Raul Santiago Campid

Universidad de Sevilla:
Javier Gil Flores
José Clares Lopez
Teresa Padilla Carmona
Javier Rodriguez Santero
Juan Jesus Torres Gordillo
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Universidad de Valencia:
Francisco Aliaga Abad
Isabel Diaz Garcia
Dulce Gomez Costa

Universidad de Zaragoza:
Alejandra Cortés Pascual
Ana Arraiz Pérez
Concepcion Bueno Garcia
Fernando Sabirdn Sierra

Universidad del Pais Vasco:
Luis Lizasoain Hernandez
Beronika Azpillaga Larrea
Rakel del Frago Arbizu
Eider Gamboa Ruiz de Eguilaz

Universidad Nacional de Educacion a Distancia:
Teresa Aguado Odina
Belén Ballesteros Velasquez
Daniel Dominguez Sigaredo
Inés Gil Jaurena

Comité Técnico y de Apoyo de la Universidad de Cadiz
Juan Enrique Gonzalez Conejero
Eduardo Blanco Ollero
Daniel Burgos Solans
Personal técnico contratado
Personal becario

A tenor de la experiencia positiva en proyectos anteriores, todos los participantes en
el proyecto realizaran su trabajo sobre la base de un espacio de trabajo compartido
utilizando la herramienta BSCW, que nos permite el seguimiento y la coordinacion
de tareas y realizacién de materiales.

4.- Funciones y tareas de los participantes

En la siguiente tabla se presentan las funciones generales y tareas que se
encomiendan a cada una de las estructuras organizativas de los participantes en el
proyecto.

- Coordinacion y seguimiento general del estudio
Coordinacion y comunicacion con los Comités de Gestién, de
Coordinacion de Equipos de Investigacién y Técnico y de
Apoyo

Asegurar el cumplimiento del calendario de trabajo

Gestidn y ejecucion del presupuesto

Coordinacion del proceso de recogida y analisis de la
informacién

Coordinacion
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- Coordinacion de la elaboracion de los productos esperados
- Elaboracion y envio de informe ejecutivo

- Difusion de resultados

- Discusion y desarrollo de propuestas

- Planteamiento y disefio general del estudio

- Revisidn documental y materiales relacionados

- Validar el proceso de recogida y analisis de la informacion a
Comité de Gestion seguir en el estudio

- Disefio general de los productos esperados

- Validacion de los productos del estudio

- Validacion del informe ejecutivo

- Colaboracién en la difusién de resultados

- Discusion y desarrollo de propuestas

- Colaboracion en el planteamiento y disefio general del

estudio
- BuUsqueda vy revisidn documental y materiales relacionados
Coordinadores Equipos de - Coordinacion del proceso, recogida de informacion y analisis
Investigacion de datos realizado por cada equipo de investigacion

- Asegurar el cumplimiento del calendario de trabajo

- Colaboracién en la realizacién de los productos EVALCOMIX

- Validacion de los productos del estudio

- Validacién del informe ejecutivo

- Discusién y desarrollo de propuestas

- Adecuacion de los requerimientos del estudio al contexto
especifico de la propia universidad u objeto de estudio

- Planificar el proceso de recogida y analisis de la informacién

- Ejecutar el proceso de recogida y analisis de la informacion
necesario para el desarrollo del proyecto en el contexto de la
propia universidad

- Colaboracién en la realizacién de los productos EVALCOMIX

- Apoyo en las tareas y funciones de la Coordinacion

- Elaboracién de orientaciones e instrumentos para la recogida
y analisis de la informacion

- Actuaciones comunes a los equipos de investigacion

- Creacion del Portal EVALCOMIX

- Desarrollo de software especifico

- Secretaria técnica

Equipos de Investigacion

Equipo Técnico y de Apoyo
Universidad de Cadiz

Tabla 4: Distribucion de funciones del Equipo

5.- Metodologia y calendario de actividades
5.1. Metodologia

La metodologia a seguir en este proyecto viene determinada por cada uno de los
objetivos que se persiguen en la misma. Asi, para la consecucion de los objetivos 1,
2 y 3 se realizard un estudio de casos muiltiple, tomando como unidad de
analisis una muestra de los masteres oficiales de las universidades espafolas del
area de las Ciencias Sociales que fueron aprobados para su imparticion a partir del
curso 2006/07.
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En la tabla siguiente se concretan el nimero de posgrados oficiales de Ciencias
Sociales (derecho, educacion, empresariales y economia, politica, psicologia,
sociologia) publicados en la Resolucion de 22 de junio de 2006 de la Secretaria
General del Consejo de Coordinacién Universitaria® y distribuidos por Comunidades
Auténomas, sobre la base de los cuales se procedera a la eleccion.

Educacion | Psicologia | Otras disciplinas

Andalucia 2 7 10
Aragén 2 0 1
Principado de Asturias 1 0 1
Castilla-La Mancha 0 0 1
Castilla y Ledn 2 0 5
Cataluna 5 17 32
Extremadura 2 0 0
Galicia 3 0 2
Madrid 1 1 81
Region de Murcia 1 0 5
Comunidad Foral de Navarra 0 0 5
Pais Vasco 0 0 13
Comunitat Valenciana 3 1 32
Ministerio de Educacién y Ciencia

- Universidad Nacional de Educacion 0 0 0

a Distancia
- Universidad Internacional Menéndez 0 0 2
Pelayo

- Universidad de Deusto 5 4 40

- Universidad de Navarra 0 0 7

- Universidad Pontificia Comillas 0 0 6

Tabla 2: Masteres oficiales (Resolucién 22 de junio de 2006 -BOE n° 157, pags. 24990-25010)

Para la consecucion de los objetivos 4, 5 y 6 se procedera a la creacion de un
espacio virtual de trabajo compartido y publicoy se desarrollara software
especifico para la elaboracion y difusion de los ejemplos modélicos de
procedimientos y herramientas de evaluacion.

Los ejemplos modélicos seran validados mediante jueces.
5.2. Fases y cronograma del estudio

Las principales actividades sefialadas en el apartado 4 de este proyecto (tabla 1) se
concretan en las siguientes cinco fases del estudio:
- Fase 1: Planteamiento y diseno definitivo del estudio
- Fase 2: Planteamiento, disefio y elaboracion del Informe EVALCOMIX
- Fase 3: Planteamiento, disefio y elaboracion del espacio de trabajo
compartido EVALCOMIX

! Resolucién de 22 de junio de 2006, de la Secretaria General del Consejo de Coordinacién
Universitaria, por la que se da publicidad a la relacién de los programas oficiales de posgrado, y sus
correspondientes titulos, cuya implantacion ha sido autorizada por las comunidades auténomas (BOE
n° 157, pags. 24990-25010).
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Fase 4: Desarrollo de software EVALCOMIX especifico para el disefio y
elaboracion de ejemplos modélicos de evaluacion.

Fase 5: Planteamiento, disefio y elaboracion de la Guia EVALCOMIX

Fase 6. Disefio y elaboracion del informe ejecutivo EVALCOMIX y envio de
productos del estudio

En la tabla 3 se presenta la distribucién temporal de las seis fases, teniendo en
cuenta que la duracion total del estudio viene marcada por la propia convocatoria,
que finaliza el 15 de noviembre de 2007, con el envio del informe ejecutivo y el
conjunto de productos esperados del estudio.

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\
L

Tabla 3: Cronograma del estudio

5.3. Reuniones de trabajo de las estructuras organizativas

En la siguiente tabla se recogen las diferentes reuniones de trabajo que habran de
mantener las diferentes estructuras organizativas implicadas en el desarrollo del

estudio.
Reuniones Reuniones con: | Reuniones Reuniones con: | Reuniones Reuniones con:
con: - C. Técnico y con: - C. Técnico y con: - C. Gestion
- C. Gestion de Apoyo - C. Gestion de Apoyo - C. Técnicoy | - C. Técnicoy de
- C. Técnico y - C. Técnico y de Apoyo Apoyo
de Apoyo de Apoyo - C. Coord. E.
- C. Coord. E. Investigacion
Investigacion - Equipos de

Investigacion 10
Universidades

Reunion Reunion e
o . . Reunidn final
inicial intermedia

Reunion Reuniones Reuniones Reuniones Reuniones S
o Reunidn final
inicial semanales semanales semanales semanales

Reunion e
o Reuniodn final
inicial

Reunion Reuniones Reuniones Reuniones “ad Reuniones e
P N 9 N 9 P N p Reunion final
inicial ad hoc ad hoc hoc ad hoc

Tabla 4: Planificacién de reuniones de trabajo.
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6. Presupuesto

. CONCEPTOS = |PRESUPUESTO
4.2.a) Gastos de personal becario 300 € x 6 meses 1.800,00 €
4.2.a) Gastos de personal contratado temporal 1.500 € x 8 meses 12.000,00 €
4.2.b) Gastos de equipamiento bibliografico e informatico 900,00 €
4.2.c) Gastos de material fungible 600,00 €
4.2.e) Otros gastos

e.l. Viajes, alojamientos y dietas 24.200,00 €

1 reuniéon Comité de Gestion, Comité Técnico y de Apoyo y
Coordinadores Equipos de Investigacion (20 asistentes)

1 reunién Comité de Gestion (7 asistentes)

1 reuniones plenarias (51 asistentes)

4.2.f) Costes indirectos de entidad solicitante (10%) 10.500,00 €

TOTAL SOLICITADO 50.000,00 €

Tabla 5: prepuesto desglosado por conceptos
Para la realizacion y ejecucion del proyecto es necesario:

10.- Contar con personal de apoyo durante todo el periodo de ejecucion del
proyecto, tanto en lo referente a los aspectos técnicos justificados por el objetivo 2
(Crear un portal de internet (Portal EVALCOMIX) que sirva para la creacion,
almacenamiento e intercambio de procedimientos, instrumentos y herramientas
para la evaluacion de competencias), como en los aspectos académicos y
administrativos justificados por el objetivo 1 (Disefar y elaborar procedimientos,
herramientas e instrumentos para la evaluacion de competencias de los estudiantes
que siguen un proceso de ensefianza aprendizaje mixto (blended-learning)).

20.- Las reuniones con los investigadores del proyecto. Se establece una reunién
inicial con los Comités de Gestidn, Coordinadores de los Equipos de Investigacion y
el Comité Técnico y de Apoyo con el principal objetivo de consensuar el disefio final
del estudio y tomar las decisiones pertinentes para su efectiva ejecucion en los
plazos previstos.

Una segunda reunion tendra lugar con los Comités de Gestion y Técnico y de Apoyo
para poder cumplir con los requisitos de la fase 3 del proyecto.

Asimismo, se establece la necesidad de una ultima reunién, plenaria, cuyo objetivo
serd la revision de todos los productos y su aprobacion; planificar la difusion de los
resultados y acciones futuras de actuacion.

Bibliografia

Alvarez, V. (Coord.) (1999). Profundizando en la calidad de la ensefianza: Aportacio-
nes de los profesores mejor evaluados de la Universidad de Sevilla. Sevilla:

) Secretariado de Publicaciones de la Universidad de Sevilla.

Alvarez, V. (Dir.) (2000). Propuestas del profesorado bien evaluado para potenciar
el aprendizaje de los estudiantes. Sevilla: ICE de la Universidad de Sevilla.

Proyecto EVALCOMIX - 12 -



Alvarez, V. y Lézaro, A. (Coords.) (2002). Calidad de las universidades y orientacion

) universitaria. Archidona: Aljibe.

Alvarez, V. y otros (2005) Guias para la planificacion y desarrollo de la docencia en
el drea de Ciencias Sociales y Juridicas, Ciencias de la Salud, Humanidades,

) Ciencias Experimentales y Ensefanzas Técnicas. (5 guias). Madrid: EOS.

Alvarez, V. y otros (2001). Investigacion sobre educacion universitaria. Revista de

) Investigacion Educativa, 19 (2), 615-631.

Alvarez, V. y otros (2002). Ensefianza en la Universidad: percepciones de profesores

) y alumnos. Revista de Educacion, (328), 303-323.

Alvarez, V. y otros (2002). Evaluacién del curso de orientacidon e iniciacion a los
estudios universitarios. Revista de Investigacion Educativa, 20 (2), 411-429.

Alvarez Rojo, V. y otros (2004). La Ensenanza Universitaria. Planificacion y
desarrollo de la docencia. Madrid: EOS.

Brown, G., Bull, J. y Pendlebury, M. (1997). Assessing student learning in Higher
Education. Londres: Routledge.

Brown, S. y Glasner, A. (1999). Assessment Matters in Higher Education. Choosing
and Using Diverse Approaches. Buckingham: SHRE & Open University Press.

Brown, S. y Glasner, A. (Eds.) (2003). Evaluar en la Universidad. Problemas y
nuevos enfogues. Madrid: Nancea

Doran, R.L., Lawrenz, F. y Helgeson, S. (1994). Research on Assessment in Science.
En D.L. Gabel (Ed.), Handbook of Research on Science Teacher and Learning
(pp. 388-442). New York: MacMillan Publishing Company.

European Association for Quality Assurance in Higher Education (2005). Standards
and guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area.
Autor: Helsinki.

Exley, K. y Dennick, R. (Eds.) (1996) Innovations in Teaching Medical Sciences.
Birmingham: SEDA

Exley, K. y Moore, 1. (Eds.) (1992). Innovations in Science Teaching. Birmingham:
SEDA.

Hernandez Pina, F. (Coord.) (2002). Investigaciones en Educacion Superior. Revista
Investigacion Educativa, 20 (2).

Hernandez Pina, F. (2002). Docencia e Investigacion en Educacion Superior. Revista
Investigacion Educativa, 20 (2), 271-202.

Ibarra, M.S. (Coord.) (2006). Proyecto SISTEVAL: Recursos para el establecimiento
de un sistema de evaluacion del aprendizaje universitario basado en
criterios, normas y procedimientos publicos y coherentes. Programa de
estudios y andlisis para la mejora de la calidad de la ensefianza superior y de
la actividad del profesorado universitario.  Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacion. Informe enviado al MEC el 15 de diciembre
de 2006.

Ibarra, M.S. y Rodriguez, G. (2005). Los retos de la convergencia europea. El caso
de la planificacion docente universitaria. En Actas XII Congreso Nacional de
Modelos de Investigacion Educativa “Investigacion en Innovacion Educativa”,
pp. 646-651

Jornet, J.M., y Sudrez, J. (1996). Pruebas estandarizadas y evaluacion del
rendimiento: usos Yy caracteristicas métricas. Revista de Investigacion
Educativa, 14 (2), 141-163.

Jornet, J.M., y otros (1997). Estrategias de elaboracion de pruebas criteriales en
Educacion Superior. En C. Martinez Mediano (Coord.), Encuentros en la
Facultad de Educacion sobre Evaluacion, pp. 207- 240. Madrid: UNED.

Proyecto EVALCOMIX - 13 -



Jornet, J.M. y Perales, M@ 1.(2002). La interpretacion de puntuaciones en las
pruebas de rendimiento: elementos metodoldgicos en el desarrollo de
estandares. Ponencia, en el V Foro Nacional de Evaluacion Educativa.,
Octubre de 2002. Universidad Auténoma de Ensenada. Baja California.
México.

Jornet, J.M. Sudrez, J y Pérez, A. (2000). La validez en la evaluacion de programas.
Revista de Investigacion Educativa, 18 (2), 341-356.

MEC (2006). Directrices para la elaboracion de titulos universitarios de grado y
master. Madrid: Autor (diciembre 2006)

Rodriguez, G. (Coord.) (1998). La evaluacion desde la perspectiva del alumnado
universitario: Propuestas para la mejora. Revista de Ensenanza Universitaria,
(Numero Extraordinario), 223-234.

Rodriguez, G. (2001). La evaluacién de la actividad docente en la Universidad: entre
el suefo vy la realidad. Revista Investigacion Educativa, (18), 417- 432.
Rodriguez, G., Medina, M. y Aragdn, M. (1999). La imagen social de la Universidad.
Actas del IX Congreso Nacional de Modelos de Investigacion Educativa
“Nuevas realidades educativas, nuevas necesidades metodoldgicas”, pp.

215-219.

Rubio, Maria José (2003). Enfoques y modelos de evaluacion del e-
learning.  Revista  Electronica de Investigacion vy  EValuacién
Educativa, v. 9, n. 2. http://www.uv.es/RELIEVE/vOn2/RELIEVEvVONn2_1.htm.

Sanmarti, N. (2002). ¢Puede la temida evaluacién convertirse en una estrategia
para ensefar y aprender ciencias?. En M. Benlloch (Comp.), La educacion en
clencias: ideas para mejorar su practica, (pp. 295-315). Barcelona: Paidos.

Shepard, Lorrie A (2000). The Role of Assessment in a Learning Culture.
Educational Researcher, 29 (7), 4-14.

Yanez, L., Mufioz, J., Orihuela, F. y Rodriguez, G. (2000). Estudio comparativo
sobre la calidad de la formacién del quimico en las universidades de Cadiz y
la Habana (Espana y Cuba). Cuadernos IRC, (5), 54-69.

Proyecto EVALCOMIX - 14 -



